Диагностика уровня сформированности базовых компетенций педагога ______________________________________________________
	№
	Компетенции
	Показатели
	0
	1
	2
	3
	

	1.
	Эмоционально –психологические
	Владение эмоциональными способами поведения
	
	
	
	
	

	
	
	Расположенность к окружающим, чуткость 
	
	
	
	
	

	
	
	Работа с увлечением


	
	
	
	
	

	2.
	Регулятивные
	Аккуратность, исполнительность


	
	
	
	
	

	
	
	Ответственность


	
	
	
	
	

	
	
	Организованность


	
	
	
	
	

	3.
	Социальные
	Умение работать с информацией,

разносторонность знаний
	
	
	
	
	

	
	
	Умение работать в коллективе


	
	
	
	
	

	
	
	Доброжелательность к коллегам 


	
	
	
	
	

	4.
	Аналитические
	Способность к теоретическому анализу информации
	
	
	
	
	

	
	
	Способность к рефлексии, анализу собственного поведения
	
	
	
	
	

	
	
	Готовность к постоянному обновлению знаний
	
	
	
	
	

	5.
	Творческие
	Способность генерировать идеи


	
	
	
	
	

	
	
	Умение принимать решения в различных ситуациях
	
	
	
	
	

	
	
	Умение нестандартно подходить к решению проблемы
	
	
	
	
	

	6.
	Компетенции самосовершенствования
	Способность к оценке и самооценке


	
	
	
	
	

	
	
	Умение извлекать пользу из полученного опыта
	
	
	
	
	

	
	
	Желание самосовершенствоваться, расти профессионально 
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